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Podstawowe kierunki realizacji polityki oświatowej państwa 
w roku szkolnym 2019/2020
• Profilaktyka uzależnień w szkołach i placówkach oświatowych.

• Wychowanie do wartości przez kształtowanie postaw obywatelskich i patriotycznych.

• Wdrażanie nowej podstawy programowej kształcenia ogólnego w szkołach podstawowych 
i ponadpodstawowych.

• Rozwijanie kompetencji matematycznych uczniów.

• Rozwijanie kreatywności, przedsiębiorczości i kompetencji cyfrowych uczniów, w tym bezpieczne                                         
i celowe wykorzystywanie technologii informacyjno-komunikacyjnych w realizacji podstawy programowej 
kształcenia ogólnego.

• Tworzenie oferty programowej w kształceniu zawodowym. Wdrażanie nowych podstaw programowych 
kształcenia w zawodach szkolnictwa branżowego.
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Słownik pojęć

Działania związane z doradztwem zawodowym 

Zajęcia z zakresu doradztwa zawodowego 

Zajęcia związane z wyborem kierunku kształcenia i zawodu

Preorientacja zawodowa

Orientacja zawodowa 

Doradztwo zawodowe  

Wewnątrzszkolny system doradztwa zawodowego (WSDZ) 



Pytanie o przyszłość 
edukacyjno-zawodową

Kim jestem?

Kim będę? 

Kim mam być? 

Kim chcę być? 

Jaką drogę wybrać, by stać się aktywnym uczestnikiem rynku pracy?



Dylemat – jak go rozwiązać?
dwa scenariusze

Pierwszy koncentruje się na wyborze zgodnym z zainteresowaniami

i predyspozycjami jednostki. Oznacza to, że celem dalszego kształcenia ma być rozwój

tych obszarów, które jednostka definiuje jako zgodne ze swoimi zainteresowaniami.

Drugi scenariusz opisuje wybory zgodne z potrzebami społeczeństwa, czyli zakłada

podporządkowanie się jednostki tendencjom rynkowym, wyznaczanym przez globalne

przemiany społeczno-ekonomiczne.

Wpływ na to, jakie decyzje podejmuje młodzież, mają:

• rodzice,

• nauczyciele,

• rówieśnicy.



Za poradnictwo zawodowe 
w Polsce odpowiadają:

Minister Edukacji Narodowej 

za całość działań z zakresu orientacji i poradnictwa zawodowego w stosunku  

do dzieci i młodzieży, realizowanych za pomocą poradni psychologiczno –
pedagogicznych i szkół.

Minister Pracy i Polityki Społecznej

za poradnictwo zawodowe dla osób dorosłych z wykorzystaniem w tym celu 
jednostek publicznej służby zatrudnienia.



Wybrane regulacje prawne dotyczące 

doradztwa edukacyjno-zawodowego 

W związku z bardzo szybkim rozwojem technologicznym
i dynamicznie zmieniającym się rynkiem pracy, konieczne jest 

(by na nim się utrzymać) posiadanie umiejętności 
dostosowywania się do jego wymagań. Stąd też potrzeba ciągłego 

doskonalenia i „uczenia się przez całe życie” obejmującego 
wszystkie sfery ludzkiej aktywności. Dlatego też kwestie związane 

z edukacją całożyciową oraz zatrudnieniem znajdują 
odzwierciedlenie w europejskich jak i polskich aktach prawnych. 



Uzasadnienie organizacji 
doradztwa edukacyjno-zawodowego 

• potrzeba profesjonalnej pomocy usytuowanej blisko ucznia, 
która ma się przyczynić do zwiększenia trafności 
podejmowanych decyzji edukacyjnych i zawodowych,

• zagwarantowanie systematycznego oddziaływania na uczniów
w ramach planowych działań,

• udzielanie uczniom pomocy w wyborze i selekcji informacji 
dotyczących edukacji i rynku pracy, zgodnie z planowanym przez 
nich kierunkiem rozwoju zawodowego;
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Schemat przedstawia placówki i instytucje 
które prowadzą usługi z zakresu doradztwa 

edukacyjno-zawodowego

Gdzie znajdę pomoc



Doradztwo zawodowe w nowej 
zreformowanej szkole

Określone zostały warunki oraz sposób realizacji i organizacji doradztwa 
zawodowego w szkołach i placówkach oraz wymagania w zakresie 

przygotowania osób realizujących doradztwo zawodowe w szkołach 
i placówkach.

Opracowanie ramowych programów doradztwa zawodowego w projekcie 
„Efektywne doradztwo edukacyjno-zawodowe dla dzieci, młodzieży 

i dorosłych”, 2016-2018

Rozporządzenie MEN  z dnia 16 sierpnia 2018 r. w sprawie doradztwa 
zawodowego
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ROZPORZĄDZENIEMINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ                          
z dnia 3 kwietnia 2019 r.                                                                           

w sprawie ramowych planów nauczania dla publicznych 
szkół



RAMOWY PLAN NAUCZANIA DLA SZKOŁY PODSTAWOWEJ, W TYM SZKOŁY 
PODSTAWOWEJ SPECJALNEJ, Z WYJĄTKIEM SZKOŁY PODSTAWOWEJ 

SPECJALNEJ DLA UCZNIÓW Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ INTELEKTUALNĄ 
W STOPNIU UMIARKOWANYM LUB ZNACZNYM

kl. 7 minimum 10 godzin w roku 

Kl. 8 minimum 10 godzin w roku 

czyli minimum 20 godzin w dwuletnim okresie nauczania



RAMOWY PLAN NAUCZANIA DLA ODDZIAŁÓW PRZYSPOSABIAJĄCYCH 
DO PRACY ORGANIZOWANYCH W KLASACH VII i VIII SZKOŁY 

PODSTAWOWEJ, W TYM SZKOŁY PODSTAWOWEJ SPECJALNEJ, Z WYJĄTKIEM 
SZKOŁY PODSTAWOWEJ SPECJALNEJ DLA UCZNIÓW 

Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ INTELEKTUALNĄ W STOPNIU UMIARKOWANYM 
LUB ZNACZNYM

kl. 7 minimum 10 godzin w roku 

Kl. 8 minimum 10 godzin w roku 

czyli minimum 20 godzin w dwuletnim okresie nauczania



RAMOWY PLAN NAUCZANIA DLA LICEUM 
OGÓLNOKSZTAŁCĄCEGO, W TYM LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCEGO 

SPECJALNEGO DLA UCZNIÓW W NORMIE INTELEKTUALNEJ: 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH, NIEDOSTOSOWANYCH SPOŁECZNIE ORAZ 

ZAGROŻONYCH NIEDOSTOSOWANIEM SPOŁECZNYM

minimum 10 godzin w czteroletnim okresie nauczania



RAMOWY PLAN NAUCZANIA DLA TECHNIKUM, W TYM TECHNIKUM 
SPECJALNEGO DLA UCZNIÓW W NORMIE INTELEKTUALNEJ: 

NIEPEŁNOSPRAWNYCH, NIEDOSTOSOWANYCH SPOŁECZNIE ORAZ 
ZAGROŻONYCH NIEDOSTOSOWANIEM SPOŁECZNY

minimum 10 godzin w pięcioletnim okresie nauczania



RAMOWY PLAN NAUCZANIA DLA BRANŻOWEJ SZKOŁY I STOPNIA, W TYM 
BRANŻOWEJ SZKOŁY I STOPNIA SPECJALNEJ DLA UCZNIÓW 

NIEPEŁNOSPRAWNYCH, NIEDOSTOSOWANYCH SPOŁECZNIE ORAZ 
ZAGROŻONYCH NIEDOSTOSOWANIEM SPOŁECZNYM, PRZEZNACZONY DLA 

UCZNIÓW BĘDĄCYCH ABSOLWENTAMI OŚMIOLETNIEJ SZKOŁY 
PODSTAWOWEJ

minimum 10 godzin w trzyletnim okresie nauczania



RAMOWY PLAN NAUCZANIA DLA BRANŻOWEJ SZKOŁY I STOPNIA, 
W TYM BRANŻOWEJ SZKOŁY I STOPNIA SPECJALNEJ DLA 

UCZNIÓW NIEPEŁNOSPRAWNYCH, NIEDOSTOSOWANYCH 
SPOŁECZNIE ORAZ ZAGROŻONYCH NIEDOSTOSOWANIEM 
SPOŁECZNYM, PRZEZNACZONY DLA UCZNIÓW BĘDĄCYCH 

ABSOLWENTAMI DOTYCHCZASOWEGO GIMNAZJUM

minimum 10 godzin w trzyletnim okresie nauczania



USTAWA
z dnia 14 grudnia 2016 r.

Prawo oświatowe
(Dz. U. z 2019 r. poz. 1148, 1078, 1287, 1680 i 1681)

ogłoszono dnia 19 czerwca 2019 r.
obowiązuje od dnia 1 września 2017 r. 

Art. 26a. 1. Przedszkola, oddziały przedszkolne w szkołach podstawowych i inne formy wychowania 
przedszkolnego oraz szkoły, z wyjątkiem szkół artystycznych, prowadzą zaplanowane i systematyczne 
działania w zakresie doradztwa zawodowego, w celu wspierania dzieci i uczniów w procesie 
rozpoznawania zainteresowań i predyspozycji zawodowych oraz podejmowania świadomych decyzji 
edukacyjnych i zawodowych, w tym przygotowania do wyboru kolejnego etapu kształcenia i zawodu, 
polegające w szczególności na prowadzeniu: 

1) w przedszkolach, oddziałach przedszkolnych w szkołach podstawowych i innych formach wychowania 
przedszkolnego preorientacji zawodowej, która ma na celu wstępne zapoznanie dzieci z wybranymi 
zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowań i uzdolnień;

2) w klasach I-VI szkół podstawowych orientacji zawodowej, która ma na celu zapoznanie uczniów 
z wybranymi zawodami, kształtowanie pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie, 
rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowań i uzdolnień;

3) w klasach i szkołach, o których mowa w art. 109ust. 6, zajęć z zakresu doradztwa zawodowego.



2. Doradztwo zawodowe jest realizowane na: 

1) zajęciach edukacyjnych wychowania przedszkolnego;

2) obowiązkowych zajęciach edukacyjnych z zakresu kształcenia ogólnego lub kształcenia 
w zawodzie;

3) zajęciach z zakresu doradztwa zawodowego;

4) zajęciach związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu prowadzonych w 
ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajęciach z wychowawcą.
3. Minister właściwy do spraw oświaty i wychowania określi, w drodze rozporządzenia, treści programowe               
z zakresu doradztwa zawodowego, sposób realizacji doradztwa zawodowego, a także zadania doradcy 
zawodowego, uwzględniając rolę doradztwa zawodowego w przygotowaniu uczniów do wyboru zawodu                        
i kierunku kształcenia. 



ROZPORZĄDZENIE
MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ 

z dnia 12 lutego 2019 r. 
w sprawie doradztwa zawodowego

(Dz. U. z 2019 r. poz. 325).
Rozporządzenie weszło w życie
z dniem 1 września 2019 roku.



§ 1. Rozporządzenie określa treści programowe z zakresu doradztwa zawodowego, 
sposób realizacji doradztwa zawodowego oraz zadania doradcy zawodowego.

§ 2. Treści programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla:

1) przedszkoli, oddziałów przedszkolnych w szkołach podstawowych i innych form 
wychowania przedszkolnego – określa załącznik nr 1 do rozporządzenia;

2) klas I–VI szkół podstawowych – określa załącznik nr 2 do rozporządzenia;

3) klas VII i VIII szkół podstawowych – określa załącznik nr 3 do rozporządzenia;

4) branżowych szkół I stopnia – określa załącznik nr 4 do rozporządzenia;

5) liceów ogólnokształcących – określa załącznik nr 5 do rozporządzenia;

6) techników – określa załącznik nr 6 do rozporządzenia;

7) branżowych szkół II stopnia, szkół policealnych i szkół dla dorosłych – określa załącznik 
nr 7 do rozporządzenia.



§ 3. Doradztwo zawodowe jest realizowane:

w przedszkolach, oddziałach przedszkolnych w szkołach podstawowych i innych formach wychowania przedszkolnego 
na zajęciach edukacyjnych wychowania przedszkolnego prowadzonych zgodnie z przyjętymi programami wychowania 
przedszkolnego;

2) w klasach I–VI szkół podstawowych na obowiązkowych zajęciach edukacyjnych z zakresu kształcenia ogólnego,

o których mowa w art. 109 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe, zwanej dalej „ustawą”;

3) w klasach VII i VIII szkół podstawowych oraz w szkołach ponadpodstawowych, o których mowa w § 2 pkt 4–7, na

obowiązkowych zajęciach edukacyjnych z zakresu kształcenia ogólnego, a w przypadku szkół prowadzących kształcenie

zawodowe również na obowiązkowych zajęciach edukacyjnych z zakresu kształcenia w zawodzie, o których

mowa w art. 109 ust. 1 pkt 1 ustawy, a także w szkołach specjalnych przysposabiających do pracy – na obowiązkowych

zajęciach edukacyjnych;

4) w klasach VII i VIII szkół podstawowych, w branżowych szkołach I stopnia, liceach ogólnokształcących i technikach,

z wyjątkiem szkół dla dorosłych, na zajęciach z zakresu doradztwa zawodowego, o których mowa w art. 109 ust. 1

pkt 7 ustawy;



5) w szkołach podstawowych i szkołach ponadpodstawowych, na zajęciach związanych z wyborem 
kierunku kształcenia i zawodu prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zgodnie                                                      
z przepisami wydanymi na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy;

6) w szkołach podstawowych i szkołach ponadpodstawowych, z wyjątkiem branżowych szkół II stopnia, 
szkół specjalnych przysposabiających do pracy, szkół policealnych i szkół dla dorosłych, na zajęciach 
z nauczycielem wychowawcą opiekującym się oddziałem;

7) w przedszkolach, oddziałach przedszkolnych w szkołach podstawowych i innych formach wychowania 
przedszkolnego, szkołach podstawowych i szkołach ponadpodstawowych z wyjątkiem branżowych szkół II 
stopnia, szkół policealnych i szkół dla dorosłych, w ramach wizyt zawodoznawczych mających na celu 
poznanie przez dzieci i uczniów środowiska pracy w wybranych zawodach, organizowanych u pracodawców, 
w szkołach prowadzących kształcenie zawodowe lub w placówkach i centrach, o których mowa w art. 2 pkt 4 
ustawy.



§ 4. 1. Na każdy rok szkolny w szkole opracowuje się program realizacji doradztwa zawodowego, 
uwzględniający wewnątrzszkolny system doradztwa zawodowego.

2. Program, o którym mowa w ust. 1, określa:

1) działania związane z realizacją doradztwa zawodowego, w tym:

a) tematykę działań, uwzględniającą w przypadku:

– szkół, o których mowa w § 2 pkt 2–7, treści programowe, o których mowa w tych przepisach,(oprócz przedszkoli)

– szkół specjalnych przysposabiających do pracy treści określone w przepisach wydanych na podstawie art. 47 
ust. 1 pkt 1 lit. f ustawy,

b) oddziały, których dotyczą działania,

c) metody i formy realizacji działań, z uwzględnieniem udziału rodziców w tych działaniach, w szczególności 
przez organizację spotkań z rodzicami, z wyjątkiem branżowych szkół II stopnia, szkół policealnych i szkół dla 
dorosłych,

d) terminy realizacji działań,

e) osoby odpowiedzialne za realizację poszczególnych działań,

2) podmioty, z którymi szkoła współpracuje przy realizacji działań, w tym podmioty, o których mowa w § 8 ust. 1

– z uwzględnieniem potrzeb uczniów, słuchaczy i rodziców oraz lokalnych lub regionalnych działań związanych 
z doradztwem zawodowym.



3. Program, o którym mowa w ust. 1, opracowuje doradca zawodowy albo inny nauczyciel lub nauczyciele odpowiedzialni  
za realizację doradztwa zawodowego w szkole, wyznaczeni przez dyrektora szkoły.

4. Dyrektor szkoły, w terminie do dnia 30 września każdego roku szkolnego, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej,

zatwierdza program, o którym mowa w ust. 1.

§ 5. 1. Do zadań doradcy zawodowego należy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniów i słuchaczy na działania związane z realizacją doradztwa 
zawodowego;

2) prowadzenie zajęć z zakresu doradztwa zawodowego, o których mowa w art. 109 ust. 1 pkt 7 ustawy;

3) opracowywanie we współpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wychowawcami opiekującymi się 
oddziałami, psychologami lub pedagogami, programu, o którym mowa w § 4 ust. 1, oraz koordynowanie jego realizacji;

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawców opiekujących się oddziałami, psychologów lub pedagogów,                   
w zakresie realizacji działań określonych w programie, o którym mowa w § 4 ust. 1;

5) koordynowanie działalności informacyjno-doradczej realizowanej przez szkołę, w tym gromadzenie, aktualizowanie                           
i udostępnianie informacji edukacyjnych i zawodowych właściwych dla danego poziomu kształcenia;

6) realizowanie działań wynikających z programu, o którym mowa w § 4 ust. 1.



2. W przypadku braku doradcy zawodowego zadania, o których mowa w ust. 1 pkt 1 i 3–6, realizuje wskazany przez 
dyrektora szkoły nauczyciel, w tym nauczyciel wychowawca opiekujący się oddziałem, pedagog lub psycholog.

3. Zadania doradcy zawodowego realizowane w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej określają przepisy 
wydane na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy. 

§ 6. 1. Doradztwo zawodowe na zajęciach, o których mowa w art. 26a ust. 2 pkt 1, 2 i 5 ustawy, realizują nauczyciele 
prowadzący te zajęcia.

2. Zajęcia z zakresu doradztwa zawodowego, o których mowa w art. 26a ust. 2 pkt 3 ustawy, prowadzą doradcy 
zawodowi posiadający kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela doradcy zawodowego.

3. Doradztwo zawodowe na zajęciach, o których mowa w art. 26a ust. 2 pkt 4 ustawy, realizują doradcy zawodowi, 
pedagodzy, psycholodzy lub inni nauczyciele, prowadzący te zajęcia.

§ 7. Informacja o udziale ucznia w zajęciach z zakresu doradztwa zawodowego, o których mowa w art. 109 ust. 1 pkt 7 
ustawy, nie jest umieszczana na świadectwie szkolnym promocyjnym i świadectwie ukończenia szkoły.



§ 8. 1. Przy realizacji doradztwa zawodowego jednostki organizacyjne, o których mowa w art. 26a ust. 1 
ustawy, mogą współpracować w szczególności z pracodawcami, organizacjami pracodawców, samorządami 
gospodarczymi lub innymi organizacjami gospodarczymi, stowarzyszeniami lub samorządami 
zawodowymi, o których mowa w art. 3 ust. 1a ustawy, placówkami i centrami, o których mowa w art. 2 pkt 
4 ustawy, szkołami prowadzącymi kształcenie zawodowe, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, 
placówkami doskonalenia nauczycieli lub instytucjami rynku pracy.

2. W ramach współpracy z podmiotami, o których mowa w ust. 1, jednostki organizacyjne, o których mowa 
w art. 26a ust. 1 ustawy, mogą w szczególności organizować wizyty zawodoznawcze, o których mowa w § 3 
pkt 7.

§ 9. W przypadku braku w szkole doradcy zawodowego, o którym mowa w § 6 ust. 2, do roku szkolnego 
2021/2022 włącznie, dyrektor szkoły może powierzyć prowadzenie zajęć z zakresu doradztwa zawodowego, 
o których mowa w art. 109 ust. 1 pkt 7 ustawy, innemu nauczycielowi lub osobie, o której mowa w art. 15 
ust. 2 ustawy.

§ 10. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem 1 września 2019 r.



Podsumowanie
• Preorientacja zawodowa – ogół działań o charakterze wychowawczym, 

podejmowanych przez nauczycieli i rodziców, ukierunkowanych na zbliżanie dzieci 
w wieku przedszkolnym do środowiska pracy.

• Orientacja zawodowa – ogół działań o charakterze dydaktyczno-wychowawczym 
ukierunkowanych na kształtowanie u uczniów klas I–IV szkoły podstawowej 
pozytywnych i proaktywnych postaw wobec pracy i edukacji poprzez poznawanie 
i rozwijanie własnych zasobów oraz nabywanie wiedzy na temat zawodów i rynku 
pracy.

• Doradztwo zawodowe – uporządkowane i zaplanowane działania mające na celu 
wspieranie uczniów klas VII–VIII szkoły podstawowej i szkół ponadpodstawowych                     
w procesie świadomego i samodzielnego podejmowania decyzji edukacyjnych, a także 
zawodowych.

• Wewnątrzszkolny system doradztwa zawodowego (WSDZ) – celowe, uporządkowane 
i wzajemnie powiązane działania związane z doradztwem zawodowym podejmowane 
przez daną szkołę lub placówkę.



Otwarte zasoby z zakresu doradztwa 
edukacyjno-zawodowego







https://www.womczest.edu.pl/new/glowna/

https://www.womczest.edu.pl/new/glowna/


DORADZTWO ZAWODOWE

/

muzyczny serwis internetowy publikujący muzykę na licencjach 
Creative Commons/Free Art License.

https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/

http://www.doradztwo.koweziu.edu.pl/


CENTRUM INFORMACJI ZAWODOWEJ

http://ciz.ids.czest.pl/ciz/news.php

muzyczny serwis internetowy publikujący muzykę na licencjach 
Creative Commons/Free Art License.

http://ciz.ids.czest.pl/ciz/news.php


CENTRUM DORADZTWA ZAWODOWEGO

http://cdzdm.pl/

http://cdzdm.pl/


DORADZTWO ZAWODOWE – BEZPŁATNE MATERIAŁY

http://www.progra.pl/do-pobrania/

http://www.progra.pl/do-pobrania/


DORADZTWO ZAWODOWE – FILMY

http://edutikon.blogspot.com/

http://edutikon.blogspot.com/


DORADZTWO ZAWODOWE – FILMY

http://www.doradcy-wroclaw.pl/filmy-edukacyjne/

http://www.doradcy-wroclaw.pl/filmy-edukacyjne/


DORADZTWO ZAWODOWE – IBE

http://www.ibe.edu.pl/pl/component/itpgooglesearch/search?q=doradztwo+zawodowe

http://www.ibe.edu.pl/pl/component/itpgooglesearch/search?q=doradztwo+zawodowe


http://www.bc.ore.edu.pl/dlibra

BIBLIOTEKA CYFROWA OŚRODKA ROZWOJU EDUKACJI
gromadzi i udostępnia materiały i publikacje opracowane w ramach działalności wydziałów ORE i 

projektów EFS dotyczące edukacji. 



WEBOWA BIBLIOTEKA

zakładka na stronie Publicznej Biblioteki Pedagogicznej RODN „WOM” w Częstochowie

www.biblioteka.womczest.edu.pl

KSZTAŁCENIE ZAWODOWE

Kształcenie zawodowe
Kształcenie zawodowe oparte na ścisłej współpracy z pracodawcami
Podniesienie jakości kształcenia ponadgimnazjalnego
Podniesienie jakości kształcenia zawodowego w szkołach ponadgimnazjalnych poprzez 
angażowanie pracodawców w proces dostosowania kształcenia zawodowego do potrzeb 
rynku pracy
Rozwój doradztwa zawodowego



Realizacja doradztwa zawodowego 
programy







Dziękuję za uwagę

Sylwia Kurcab kurcab@womczest.edu.pl


