Temat szkolenia: Wykorzystanie wnioskow z analizy efektywnosci ksztatcenia, z uwzglednieniem badan
wewnatrzszkolnych i wynikéw egzaminéw zewnetrznych, do podnoszenia jakosci pracy szkoty

Kierownik szkolenia: Agnieszka Perczak

Osoby prowadzace zajecia: Agnieszka Perczak, Aleksandra Krawczyk
Koordynator ds. organizacyjnych: Anita Czelewicz

Uczestnicy: Nauczyciele wszystkich typow szkét

Forma szkolenia: warsztaty

Informacje organizacyjne:

e grupa 1 —terminy: 18.09.2017 r., 26.09.2017 r. w godzinach: 15.00 — 18.55
e grupa 2 — terminy: 3.10.2017 r., 10.10.2017 r. w godzinach: 15.00 — 18.55
e grupa 3 —terminy: 19.10.2017 r., 24.10.2017 r. w godzinach: 15.00 — 18.55
e grupa 4 —terminy: 7.11.2017 r., 13.11.2017 r. w godzinach: 15.00 — 18.55

¢ liczba uczestnikow w grupie: 25
e liczba godzin dydaktycznych dla jednego uczestnika: 10

PROGRAM:

I. Blok tematyczny szkolenia:
Diagnoza potrzeb rozwojowych szkoty.
Szczegotowe tresci:

1. Zrédta informacji o szkole.

2. Wyniki diagnozy.

Il. Blok tematyczny szkolenia:

Analiza wynikéw egzaminéw zewnetrznych jako warunek rozwoju szkoty.
Szczegotowe tresci:

1. Jak analizowa¢ wyniki egzaminéw zewnetrznych?

2. Etapy szkolnej analizy wynikow egzaminéw zewnetrznych.

3. Wykorzystanie analizy wynikéw do poprawy jakosci pracy szkoty.

lil. Blok tematyczny szkolenia:

Badania wewnatrzszkolne Zzrédtem wiedzy o uczniu.
Szczegotowe tresci:

1. Diagnoza efektéw ksztatcenia.

2. Elementy pomiaru dydaktycznego.

3. Komunikowanie wynikéw diagnozy.

IV. Blok tematyczny szkolenia:

Efektywne metody poprawy wynikéw ksztatcenia.
Szczegotowe tresci:

1. Formutowanie wnioskéw i rekomendacji.

2. Planowanie dziatan wynikajgcych z okreslonych wnioskdow.
3. Przyktady dobrych praktyk.

V. Blok tematyczny szkolenia:

Monitorowanie osiggniec¢ uczniow.
Szczegotowe tresci:

1. Znaczenie motywacji w uczeniu sie uczniow.
2. Motywacyjna funkcja oceniania.



