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CZESTOCHOWA

Program konferencji:

13.00-13.15 Powitanie

13.15-13.40 ,,Uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi a doradztwo edukacyjno- zawodowe” — mgr
Aneta Zurek, nauczyciel konsultant Regionalnego O$rodka Doskonalenia Nauczycieli ,WOM” w Czestochowie

13.40-14.15 ,,Poradnictwa zawodowe dla uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi — praktycznie
wykorzystanie Miedzynarodowej Klasyfikacji Funkcjonowania, Niepetnosprawnosci i Zdrowia" — mgr
Monika Zakrzewska, socjolog, trener biznesu, doradca zawodowy, doradca planowania kariery oséb z
niepetnosprawnosciami, wiceprezes Polskiej Federacji Zatrudnienia Wspomaganego

14.15-14.45 ,, Perspektywy zatrudnieniowe osob z niepetnosprawnosciq na rynku pracy” — dr Elzbieta
Antosz, kierownik Dziatu Posrednictwa Pracy i Aktywizacji Powiatowego Urzedu Pracy w Czestochowie

14.45-15.00 Przerwa

Przyktady Dobrych Praktyk

15.00-15.30,,System doradztwa zawodowego w czestochowskich szkotach” — mgr Ewa Mucha, dyrektor
Specjalistycznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej — Centrum Informacji Zawodowej w Czestochowie
15.30-16.00 ,,Koordynacja zatrudnienia osob niepetnosprawnych” — mgr I1zabela Wilkos, ,,Gemina” Sp. z o.0.
Zaktad Pracy Chronionej

16.00 Zakonczenie



CZESTOCHOWA Podstawowe kierunki realizacji @
polityki oswiatowej panstwa
w roku szkolnym 2015/2016

1. Wzmocnienie bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy, ze szczegolnym uwzglednieniem
dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w mtodziezowych osrodkach
wychowawczych, mitodziezowych osrodkach socjoterapii, specjalnych osrodkach szkolno-
wychowawczych, specjalnych osrodkach wychowawczych, osrodkach rewalidacyjno-
wychowawczych.

2. Podniesienie jakosci ksztatcenia w szkotach ponadgimnazjalnych poprzez
zaangazowanie przedstawicieli partneréw spotecznych w dostosowywanie ksztatcenia
zawodowego do potrzeb rynku pracy.

3. Rozwijanie kompetencji czytelniczych oraz upowszechnianie czytelnictwa wsrod
dzieci i mtodziezy.

4. Edukacja matematyczna i przyrodnicza w ksztatceniu ogolnym.

Minister edukacji narodowej ustanowita rok szkolny 2015/2016 Rokiem Otwartej Szkoty
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CZESTOCHOWA Za poradnictwo zawodowe w Polsce ﬁ’
odpowiadaja:

» Minister Edukacji Narodowej — za catos¢ dziatan z zakresu
orientacji i poradnictwa zawodowego w stosunku do dzieci
I mtodziezy, realizowanych za pomocg poradni
psychologiczno—pedagogicznych i szkot

» Minister Pracy i Polityki Spofecznej — za poradnictwo zawodowe
dla osob dorostych z wykorzystaniem w tym celu jednostek
publicznej stuzby zatrudnienia
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CZESTOCHOWA Uczen ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi to uczen...........

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) ze szczegblnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

6) z zaburzen komunikacji jezykowej;

7) z choroby przewlektej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktami sSrodowiskowymi;

11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granicg

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. 2013 poz. 532)
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CZESTOCHOWA Rozpoznawanie mozliwosci 'iii
psychofizycznych uczniow

 Odpowiednie wykorzystanie potencjatu uczniow

* Ksztattowanie odpowiednich relacji z otoczeniem (relacje z
rowiesnikami, wspdlnota ze spoteczenstwem, poczucie
przydatnosci), akceptacja siebie i poczucie wtasnej wartosci

e QOkreslanie ograniczen zdrowotnych
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CZESTOCHOWA Dlaczego tak wazny jest trafny wybor m’
zawodu w tej grupie uczniow?
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CZESTOCHOWA Gtowne tezy doradztwa
edukacyjno-zawodowego:

Caty proces edukacji stuzy ksztattowaniu
= aspiracji zyciowych ucznia,
= ksztattuje samoocene mozliwosci intelektualnych,
= zainteresowan,
= zdolnosci,
= cech charakteru
sg to niezbedne elementy trafnego wyboru zawodu i ksztatcenia
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CZESTOCHOWA Gtowne tezy doradztwa
edukacyjno-zawodowego:

Orientacja zawodowa to zadanie dla kazdego nauczyciela:

» przyblizenie uczniom zawodoéw i specjalnosci, ktore wigzg sie
z prowadzonym przez niego przedmiotem, gdyz w ramach
kazdego przedmiotu mozna znalez¢ i wyeksponowac tresci
ZWigzane z wyborem zawodu

» ksztattowanie umiejetnosci ponadzawodowych, czyli
pozgdanych niezaleznie od stanowiska pracy, od dziedziny
aktywnosci zawodowej, ktore warunkujg atrakcyjnosc
zawodowag pracownika



UM ﬁ)

CZESTOCHOWA Gtowne tezy doradztwa
edukacyjno-zawodowego:

» Przy realizacji zadan z zakresu orientacji szkolnej i zawodowej
niezbedna jest wspotpraca z rodzicami



UM ﬁ)

CZESTOCHOWA Gtowne tezy doradztwa
edukacyjno-zawodowego:

» Dziatania z zakresu orientacji zawodowej powinny miec
charakter spojnych, skoordynowanych, dtugofalowych dziatan
nauczycieli i szkoty jako catosci niezaleznie od przedmiotow czy
pOziomu hauczania

» Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego



UM

)
SRR Dane dotyczace liczby uczniéw ze SPE w gim nazm
Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w gimnazjach w 2014 r.
Szkota
Uczniowie: ogdélnodostepnai integracyjna specjalna
ez niepetnosprawnosciami sprzezonymi 1989 3356
eniewidomi 28 68
estabo widzacy 334 199
eniestyszacy 107 391
estabo styszacy 904 266
¢z niepetnosprawnoscia intelektualng w st. lekkim 10501 11 586
¢z niepetnosprawnoscig intelektualng w st. umiark. lub znacznym 1950 6 157
eniedostosowani spotecznie 242 3134
ezagrozeni niedostosowaniem spotecznym 1069 1788
ezagrozeni uzaleznieniem 55 115
¢z zaburzeniami zachowania 1079 856
eprzewlekle chorzy 90 10
ez zaburzeniami psychicznymi 100 10
¢z niepetnosprawnoscig ruchowg, w tym z afazjg 883 131
ez autyzmem , w tym z zespotem Aspergera 1031 250
Razem 52 679 = 24 062 + 28 617
Zrédto: SIO

12
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CZESTOCHOWA

Nowa perspektywa finansowa 2014-2020

* Proby okreslenia minimum godzin na doradztwo zawodowe

e www.mir.gov.pl wytyczne Funduszy Europejskich odnosnie
priorytetéw (rozdziat 6 — Doradztwo zawodowe)

e www.funduszeeuropejskie.gov.pl

13


http://www.mir.gov.pl/
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/
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CZESTOCHOWA Podstawa programowa dla doradztwa ﬁ)
zawodowego

 Podstawa programowa dla doradztwa zawodowego (minimalna
liczba godzin) na poszczegdlne poziomy szkdt z liczbag godzin
| z narzedziami, rozwigzaniami organizacyjnymi
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CZESTOCHOWA Badania wptywu kierunku i poziomu wyksztaiceniﬁ )

na aktywnos¢ zawodowg oséb niepetnosprawnych
Raport koncowy (PFRON 2012)

» Stosunek do pracy oséb niepetnosprawnych: rozumiejg jej znaczenie i wage,
jednoczesnie nie widzg siebie w sytuacji jej wykonywania (wprost zaprzeczajg
mozliwosci jej podjecia, uzalezniajg jg od innych czynnikow lub uciekajg w myslenie
zyczeniowe).

» Bardzo nisko oceniajg swoje kwalifikacje i umiejetnosci, charakterystyczny jest brak
wiary we wtasne sity, braki twardych i miekkich kompetenc;ji, ktére sg wazne z punktu
widzenia pracodawcy.

» Postawy wobec pracy, stan zdrowia i postawy wobec wtasnej niepetnosprawnosci,
przekonania dotyczgce miejsca 0sob niepetnosprawnych w spoteczenstwie,
korzystanie z pomocy maja wiekszy wptyw (76-84%) na aktywnos¢ zawodowa niz
poziom wyksztatcenia (3,4%)

Zrodto: www.pfron.org.pl!

15
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Raport IBE

REALIZACJA BADANIA SCIEZEK EDUKACYINYCH
NIEPEENOSPRAWNYCH DZIECI,UCZNIOW | ABSOLWENTOW —
RAPORT KONCOWY

Pawet Grzelak, dr Pawet Kubicki, Marta Ortowska

16
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CZESTOCHOWA Wedfug Miedzynarodowej Organizacji Pracy (MOP)

— The International Labour Organization (ILO) — rehabilitacja
zawodowa jest czesciqg ogolnego procesu rehabilitacji osob
niepefnosprawnych.

Miedzynarodowa Organizacja Pracy - zostata zatozona w 1919 r., aby doprowadzié
rzgdy, przedsiebiorcow i zwigzki zawodowe do wspdlnego dziatania na rzecz
sprawiedliwosci spotecznej i lepszych warunkdw zycia na catym Swiecie

Liczba krajow cztonkowskich MOP wynosi aktualnie 186 (stan w dniu 16.06.2015 r.).
W roku swego piecdziesieciolecia w 1969 r., MOP zostata nagrodzona
Pokojowa Nagrodg Nobla. Biuro Organizacji miesci sie w Genewie w Szwajcarii

MOP rekomenduje:

>

Dazy¢ do tego, aby stworzyc¢ sprawnie funkcjonujgcy system orientacji

i poradnictwa zawodowego we wszystkich szkotach, a szczegdlnie specjalnych, co
stanowi konieczny warunek uczenia sie przez cate zycie ilepszg

integracje spotfeczna. (...)

Specyfika pracy doradcy zawodowego z osobg niepetnosprawng powinna wynikac
m.in. z tego, ze praca zawodowa petni funkcje ich rehabilitacji.

Zrodfo: www.mop.pl

17


http://www.mop.pl/html/info_o_mop/kraje_czlonkowskie.html
http://www.mop.pl/gfx/photo/Nagroda_Nobla.jpg

UM )
ICF f

» ICF (Miedzynarodowa Klasyfikacja
Funkcjonowania, Niepefnosprawnosci
i Zdrowia). Zostata ona przyjeta jako jedna
z klasyfikacji spotecznych przez ONZ i wtgczona
do Standardowych zasad wyrownywania szans
0s0b niepetnosprawnych

18
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CZESTOCHOWA

» o0soba niepetnosprawna zachowuje okreslone zdolnosci i sprawnosci, ktére
po ich zidentyfikowaniu, ukierunkowaniu i usprawnieniu (przy zastosowaniu
odpowiednich srodkdw i w odpowiednich warunkach) mogg stac sie
podstawg do podjecia dodatkowego szkolenia, a nastepnie pracy zarobkowej;

» zadna praca nie wymaga od osoby, w tym niepetnosprawnej, zaangazowania
wszystkich jej sprawnosci fizycznych, psychicznych i spotecznych;

» 0soby niepetnosprawne majg mozliwos$é uruchomienia pewnych
mechanizmow kompensacyjnych i wykonywania czynnosci przy
zastosowaniu nieco innej techniki, np. wykonywania czynnosci jedng reka,

a nie dwoma czy orientacji w srodowisku pracy na podstawie bodzcow
stuchowych, zamiast wzrokowych

19
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CZESTOCHOWA Na poziomie centralnym realizacjg zadan ﬁ
z zakresu poradnictwa zawodowego zajmuje sie:

* Wydziat Poradnictwa Zawodowego Krajowego Osrodka
Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej (KOWEZiU)

* Organem prowadzgcym KOWEZiU jest Ministerstwo Edukacji
Narodowej
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CZESTOCHOWA
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zrodto: Materiaty szkoleniowe MEN 2010



UoMm Ustawa z dnia 7 wrzeénia 1991 r. ﬁ)

CZESTOCHOWA
(0 systemle OSWIaty
(DzU z 2004 r., Nr 256, poz. 2572, z pdzniejszymi zmianami)

(art. 1, pkt 14)

» Zobowigzuje placéwki oswiatowe do ,,przygotowania uczniow
do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia”

» Zadanie to jest realizowane poprzez doradcow zawodowych
lub innych specjalistow zatrudnionych w réznorodnych
placdwkach systemu oswiaty — szkotach, poradniach
psychologiczno-pedagogicznych etc.

» Sg to rozne formy pomocy grupowej, badz konsultacje
indywidualne (dla uczniow, rodzicéw, nauczycieli)



W Pozostate akty prawne regulujgce ﬁ |
funkcjonowanie poradnictwa zawodowego
w systemie edukacji to:

* Rozporzgdzenie w sprawie ramowych statutow publicznych
przedszkoli oraz publicznych szkof

* Rozporzqgdzenie w sprawie szczegoftowych zasad dziatania
publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych

* Rozporzqdzenie w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkofach i placowkach

* Rozporzgdzenie w sprawie warunkow organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy

niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
i zagrozonych niedostosowaniem



m ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEIJ m)

CIESTOCHOWA z dnia 30 kwietnia 2013 r.
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach

§ 5. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor
przedszkola, szkoty i placowki

2. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole
i placowce udzielajg uczniom nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych
oraz specjalisci wykonujgcy w przedszkolu, szkole i placéwce zadania z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy,
logopedzi, doradcy zawodowi i terapeuci pedagogiczni, zwani dalej
,specjalistami”



m ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEIJ m)

CZESTOCHOWA z dnia 30 kwietnia 2013 r.
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach

§ 7. 1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie
biezgcej pracy z uczniem oraz w formie:

* 1) klas terapeutycznych;
* 2)zajec rozwijajacych uzdolnienia;
* 3)zajec dydaktyczno-wyrdwnawczych;

* 4) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,;

e 5)zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej — w przypadku uczniow
gimnazjum i szkét ponadgimnazjalnych;

* 6) warsztatow;
e 7) porad i konsultacji



m ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEIJ m)

CZESTOCHOWA z dnia 30 kwietnia 2013 r.

w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach

§ 17. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz

z planowaniem ksztatfcenia i kariery zawodowej organizuje sie w celu
wspomagania odpowiednio uczniow lub stuchaczy w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy

Zajecia prowadzg nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych
i specjalisci



m ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWE) m )
CZESTOCHOWA z dnia 30 kwietnia 2013 r.

w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach

* 8§19.2. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci
w przedszkolu, szkole i placowce prowadza w szczegdlnosci:

* 1) w przedszkolu — obserwacje pedagogiczng zakornczong analizg i ocena
gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna);

* 2) w szkole — obserwacje pedagogiczng, w trakcie biezgcej pracy z uczniami,
majacg na celu rozpoznanie u uczniow:

a) trudnosci w uczeniu sie, w tym — w przypadku uczniéw klas I-lIl szkoty
podstawowej — ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie, lub

b) szczegdlnych uzdolnien;

* 3) w gimnazjum i szkole ponadgimnazjalnej — doradztwo edukacyjno-
zawodowe



UM

CZESTOCHOWA

ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEIJ ﬁ}

z dnia 30 kwietnia 2013 r.

w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach

§ 25. 1. Do zadan doradcy
zawodowego nalezy
w szczegolnosci:

1) systematyczne diagnozowanie
zapotrzebowania uczniow na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w
planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie
informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zajeé zwigzanych z wyborem
kierunku ksztatcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej;
4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-
doradczej prowadzonej przez szkote i placowke;
5) wspétpraca z innymi nauczycielami w
tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w
zakresie doradztwa edukacyjno- -zawodowego;
6) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup
wychowawczych i innych specjalistow w

udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.




uEm ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEIJ m)

CZESTOCHOWA z dnia 30 kwietnia 2013 r.

w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach

§25.2. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole lub
placowce, dyrektor szkoty lub placowki wyznacza nauczyciela,
wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste planujgcego
i realizujgcego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno- -
zawodowego



CZESTOCHOWA zdnia 1l lutego 2013 .
w sprawie szczegétowych zasad dziatania publicznych
poradni psychologiczno-pedagogicznych,
w tym publicznych poradni specjalistycznych

' l 'O’ I I ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ m’

« §8.1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana bezposrednio dzieciom
i mtodziezy oraz rodzicom polega w szczegdlnosci na:

* 1) prowadzeniu terapii dzieci i mtodziezy oraz ich rodzin;

e 2) udzielaniu wsparcia dzieciom i mtodziezy wymagajacym pomocy
psychologiczno-pedagogicznej lub pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia
i zawodu oraz planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

e 3) udzielaniu pomocy rodzicom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych dzieci i mtodziezy oraz w rozwigzywaniu problemoéw
edukacyjnych i wychowawczych



CZESTOCHOWA z dnia 1 lutego 2013 r.
w sprawie szczegétowych zasad dziatania publicznych
poradni psychologiczno-pedagogicznych,
w tym publicznych poradni specjalistycznych

' l 'O’ I I ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ m’

« §8.1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana bezposrednio dzieciom
i mtodziezy oraz rodzicom polega w szczegdlnosci na:

* 1) prowadzeniu terapii dzieci i mtodziezy oraz ich rodzin;

e 2) udzielaniu wsparcia dzieciom i mtodziezy wymagajacym pomocy
psychologiczno-pedagogicznej lub pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia
i zawodu oraz planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

e 3) udzielaniu pomocy rodzicom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych dzieci i mtodziezy oraz w rozwigzywaniu problemoéw
edukacyjnych i wychowawczych



l I ’o’ ' l ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACIJI NARODOWEJ ﬁ’

CZESTOCHOWA z dnia 1 lutego 2013 r.
w sprawie szczegétowych zasad dziatania publicznych
poradni psychologiczno-pedagogicznych,
w tym publicznych poradni specjalistycznych

 §9. 1. Realizowanie przez poradnie zadan, o ktérych mowa w § 2 pkt 3,
polega w szczegdlnosci na:

e 1) udzielaniu nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych lub
specjalistom, o ktérych mowa w § 5 ust. 2, pomocy w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci i mtodziezy, w tym w rozpoznawaniu
ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie u uczniow klas Il
szkoty podstawowej,

b) planowaniu i realizacji zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego,

c) rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien uczniow;
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CZESTOCHOWA Wspotpraca nauczycieli przez instytucje ﬁ
wsparcia zewnetrznego:

* Rozporzadzenie MEN z dnia 1 lutego 2013 w sprawie dziatania poradni
psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych

Wskazuje:

pomoc w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu
oraz planowaniu ksztafcenia i kariery zawodowej

jako jedno z trzech podstawowych zadan poradni (§ 1 ust.1i § 8 ust 1 pkt 2)

Obok pomocy udzielanej bezposrednio uczniom jej zadaniem jest wspieranie
nauczycieli przedszkoli, szkét i placowek w planowaniu i realizacji zadan
z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego
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m Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w spra@)
zi

CZESTOCHOWA warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtod
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz.U. 2015 poz. 1113)

§ 6. 1. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, o ktdrym mowa w art.
71b ust. 1b ustawy, zwany dalej ,programem”, okresla:

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia,
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne dziecka lub ucznia, o ktérych mowa w § 5 ust. 1 pkt 4,
a w przypadku ucznia gimnazjum i szkoty ponadgimnazjalnej — takze dziatania
z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego i sposob realizacji tych dziatan;

34



oM G

CZESTOCHOWA Doradztwo zawodowe nie istnieje
bez wspotpracy z instytucjami

» KOWEZiU
» OS$rodkiem Rozwoju Edukacji

» wojewodzkimi i powiatowymi osrodkami doskonalenia
nauczycieli

» bibliotekami pedagogicznymi

» instytucjami rynku pracy

» uczelniami wyzszymi

» stowarzyszeniami i pracodawcami
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Dziekuje

za uwage.

Aneta Zurek

zurek@womeczest.edu.pl
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